
Заходи   

методичної роботи  педагогічного колективу у 2021/ 2022 навчальному 

році на реалізацію пріоритетних завдань: 

 

1.Створення умов для впровадження  Концепції Нової української школи; 

2. Опанування та реалізація в освітньому процесі компетентнісного підходу, 

педагогіки партнерства та принципу дитино центризму; 

3 Підвищення фахової компетентності вчителів щодо підготовки учнів до 

проходження зовнішнього незалежного оцінювання; 

4. Удосконалення системи роботи зі здобними та  обдарованими учнями 

шляхом залучання їх до участі в інтелектуальних конкурсах, предметних 

олімпіадах різних рівнів, змаганнях; 

5. Створення згуртованого колективу однодумців, що дбайливо зберігає 

традиції школи; 

6.Забезпечення безперервного  навчання педагогів через підвищення 

кваліфікації та запровадження інноваційних форм проведення методичних 

заходів; 

7.Розвиток інклюзивної компетентності педагогів та позитивної мотивації до 

роботи з дітьми з особливими освітніми потребами; 

8.Налагодження міжвідомчої взаємодії щодо проведення профілактичної 

роботи з питань запобігання протиправній поведінці, алкогольній та 

наркотичній залежності здобувачів освіти; 

9. Створення умов для освітньої діяльності, виховання, фізичного розвитку 

дітей, збереження та зміцнення їх здоров’я; 

10. забезпечення рівного доступу дітей з особливими освітніми потребами до 

якісної шкільної освіти; 

11.Зміцнення та вдосконалення навчально-матеріальної бази школи, 

залучаючи як бюджетні так і позабюджетні кошти. 

12.Переорієнтація практики виховної роботи в закладі освіти у напрямі 

створення безпечного освітнього середовища для дітей, налагодження 

діалогу та довіри між педагогами, учнями та батьками; 

13. Покращення роботи по залученню педагогів до участі у професійних 

конкурсах та мотивації педагогів до створення власних сайтів, блогів; 

14. Посилення громадянської та національно-патріотичної спрямованості 

освітнього процесу; 

 

 

 

  

 

 

 

 



 


